Zarzadzenie Nr 77 /2021
Kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lasku

z dnia 16 grudnia 2020 r.

w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy w 2022 roku w zamian za $wiegto przypadajace
w innym dniu niz niedziela dla pracownikéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Lasku i Warsztatu Terapii Zajeciowej w Lasku

Na podstawie § 10 Statutu Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w tasku w zwigzku z art.130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(t.j. Dz.U. z 2020 r. poz. 1320, z 2021 r. poz. 1162) zarzagdzam, co nastgpuje:

§ 1. W zamian za dzien 1 stycznia 2022 r. — przypadajgcy w 2022 roku w dniu wolnym od pracy
ti. w sobote — ustalam dzien 7 stycznia 2022 r. (piatek) dniem wolnym od pracy dia
pracownikéw Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w tasku, za wyjatkiem pracownikow
zatrudnionych na stanowisku opiekuna i dla pracownikéw Warsztatu Terapii Zajeciowej w tasku.

§ 2. Wykonanie zarzgdzenia powierzam pracownikom Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lasku i Kierownikowi Warsztatu Terapii Zajeciowej w tasku.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjegcia.

Kiarownik[M ~@pinnegn

OSrodka Pompc: ] w tasku
mgr Tam \Szymko
.\I\
Nie wnovze rastreeted

Sormalno-pravweaych




	Zarządzenie 77.pdf

